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Дорожная карта по реализации программы «Земский работник культуры»в 2026 году
В срок до 1 марта:
- утвержден перечень вакансий;
- передать сведения о вакансиях в Министерство труда и социальной защиты РФ дляразмещения на портале «Работа в России»;
- разместить информацию о Программе на сайте министерства.
с 15 апреля до 15 июля - прием документов от претендентов на основной отбор
до 1 сентября - трудоустройство работников культуры
Прием документов на дополнительные отборы:– на 1 дополнительный отбор – с 21 сентября по 15 ноября 2026;– на 2 дополнительный отбор – при необходимости.



Заявки на участие в Программе подали 41 учреждение культуры области из29 муниципальных образования, из них:
– 19 детских школ искусств (по видам искусств);
– 19 культурно-досуговых учреждений;
– 2 библиотеки;
– Бугурусланский государственный драматический театр им. Н.В. Гоголя



Кто может стать участникомпрограмма «Земский работник культуры»?
1. гражданин Российской Федерации;2. наличие среднего профессионального или высшегообразования и его соответствие ЕКС;3. возраст до 55 лет включительно на день подачизаявления для участия в отборе;4. согласный:- на трудоустройство в организацию культуры навакантную должность на условиях полного рабочегодня - на 1 ставку и более;- на переезд (прибытие) в населенный пункт с числомжителей до 50 тыс. человек;- отработать в организации культуры 5 лет



Кто НЕ может стать участникомпрограмма «Земский работник культуры»?
1) гражданин, место основной работы и (или) местожительства которого находятся в том же населенном пункте,что и организация культуры, куда он претендуеттрудоустроиться;
2) гражданин, не трудоустроенный на момент участия вотборе, но чье место предыдущей работы за последний годили место жительства за последний год, находятся в том женаселенном пункте, что и организация культуры, куда онпретендует трудоустроиться.
Исключение: выпускники образовательных организаций СПОили ВО, завершившие обучение в течение 3 лет,в год проведения отбора, т.е. выпускники только 2026 года



– 27 преподавателей ДШИ, в том числе 2 концертмейстера;
– 26 работников культурно-досуговых учреждений:

хормейстер любительского вокального коллектива - 4 должности;
аккомпаниатор - 3 должности;
режиссер массовых представлений - 3 должности;
руководитель клубного формирования - 3 должности;
руководитель коллектива самодеятельного искусства - 2 должности;
руководитель кружка - 2 должности;
культорганизатор - 2 должности;
заведующий сельским домом культуры - 2 должности;
заведующих филиалов централизованной клубной системы - 2 должности;
по 1 должности звукооператора, художественного руководителя, звукорежиссера.

– работники библиотек: заведующий отделом и библиограф - 2 должности;
– артист драмы Бугурусланского драм.театра - 1 должность.

В перечень вошли 56 вакантных должностей, из них:



Детские школы искусств:
– Абдулинская ДШИ (фортепиано);

– Акбулакская ДШИ (хореография, баян);
– Новосергиевская ДШИ (фортепиано);

– Октябрьская ДШИ (фортепиано);
– ДШИ п. Караванный Оренбургский район

(духовые, концертмейстер);
– ДШИ «Свирель» Переволоцкого района (фортепиано);

– ДШИ Пономаревского района (хореография)

Перечень должностей в учреждениях культурыЦентрального Оренбуржья - 25 должностей



Клубно-досуговые учреждения:
– ЦКС Акбулакского района

(руководитель самодеятельного коллектива (вокал));
– КДЦ Александровского района

– (2 руководителя хоровых (детского и взрослого коллективов),
аккомпаниатор (баян), звукооператор);

– ДК «Заря» г.Оренбург, с. Краснохолм (культорганизатор);
– ДК Илекского района

(руководитель ансамбля казачьей песни «Яицкий городок»);
– ЦКС Новосергиевского района (режиссер массовых представлений);

– ЦКС Новосергиевского района, с. Кувай (зав. филиалом);
– ЦКС Новосрегиевского района, с. Герасимовка (руководитель народного драматического коллектива «Провинциалы»);

– КДЦ Октябрьского района (хормейстер любительского коллектива);
– ЦКС Переволоцкого района (звукорежиссер);

– ЦКС Сакмарского района, с. Верхние Чебеньки (зав. филиалом);
– ЦКС Саракташского района, с. Воздвиженка (заведующий ДК);

– ЦКС Тюльганского района (хормейстер любительского коллектива)

Перечень должностей в учреждениях культурыЦентрального Оренбуржья - 25 должностей



Детские школы искусств:
–ДШИ Асекеевского района (хореография);

–ДШИ Бугурусланского района (баян);
–ДШИ Грачевского района (баян и концертмейстер);

–Плешановская ДШИ (духовые и ударные);
–ДШИ Курманаевского района

(духовые, хоровое (сольное) пение, фортепиано)

Перечень должностей в учреждениях культурыЗападного Оренбуржья - 18 должностей



Клубно-досуговые учреждения:
–ЦКС Асекеевского района

(рук. коллектива хореография, аккомпаниатор);
–ЦКС Бугурусланского района, г. Бугуруслан (режиссер);

–ЦКС Грачевского района,
с. Петрохерсонец (аккомпаниатор);

–ЦКС Грачевского района,
с. Новоникольское (культорганизатор);

–ДК «Меридиан» Тоцкий район (хормейстер);

Перечень должностей в учреждениях культурыЗападного Оренбуржья - 18 должностей



Детские школы искусств:
–ДШИ г. Гая (фортепиано, баян);

–ДШИ г. Медногорска (теоретик, гитара);
–ДШИ г. Кувандык (хоровое дирижирование);

–ДШИ Ташлинского района (хореография, теоретик);
–ДШИ Ясненского МО (фортепиано)

Перечень должностей в учреждениях культурыВосточного Оренбуржья - 12 должностей



Клубно-досуговые учреждения:
– ЦКС Домбаровского района, с. Ащебутак (худ.рук);
– ЦКС г. Кувандыка, с. Новосимбирка (зав. клубом);
– РДК «Металлург» Светлинского райна (режиссер)

Библиотека:
– ЦБ Кваркенского района (зав.отделом);

– ЦБС г. Ясный (библиограф)

Перечень должностей в учреждениях культурыВосточного Оренбуржья - 12 должностей



ГАУК «Бугурусланскийгосударственныйдраматический театрим. Н.В. Гоголя»
Артист драмы (второй категории)



График проведения ярмарок вакансий в 2026 году
Наименованиеобразовательнойорганизации Датапроведения Времяпроведения Место проведения,адрес

Контактыответственногоисполнителя длясвязи сработодателями(ФИО, тел.)
Краткое содержание мероприятий

ГБОУ ВО «ОГИИ им. Л. и М.Ростроповичей» 22.04.2026 11.00 г. Оренбург,ул. Советская, д. 17,концертный зал
Шарапова ОльгаАлександровна83532770934

Встреча работодателей со студентамиобучающимися по программам среднегопрофессионального и высшего образования(музыкальный факультет)

ГБПОУ «Бузулукскиймузыкальный колледж» 20.03.2026 12.00
г. Бузулук,ул.Чапаева, д.50,помещ.4В, этаж №3,ауд.27

Рыженкова ЕлизаветаСергеевна89228391604
Встреча работодателей и выпускников

ГБПОУ «Оренбургскийобластной художественныйколледж» 15.04.2026 12.30 г. Оренбург,ул. Хлеборобная, 2
Кошелева ЛилияАнатольевна89033606223

Встреча работодателей и выпускников

ГБПОУ «Орский колледжискусств» 17.04.2026 12.00 г. Орск, пр. Мира,дом 6, м/зал
Захаревская НатальяВикторовна8912 352 39 11

Встреча работодателей и выпускников

ГБПОУ «Оренбургскийобластной колледж культуры иискусств» 10.06.2026 10.00 г. Оренбург,пер.Ленина 25/1, ауд.302
Ахметова ЮлияВладимировна89054767855

«Круглый стол» - встреча выпускников сруководителями различных учрежденийкультуры по итогам преддипломной выезднойпрактики



1. Привести в соответствие с утвержденным Перечнем наименование должностей в штатном расписанииучреждения культуры
2. Заявки от работодателей будут размещены на портале «Работа в России»
3. НЕЛЬЗЯ занимать должности из Перечня до конца основного этапа
4. Разместить информацию о старте программы на официальных ресурсах
5. На протяжении всего 2026 года об изменениях в Уставе учреждения культуры (наименование учреждения,юридический адрес, фактический адрес, индекс) и иные изменения сообщать в министерство КамсковойНаталье Евгеньевне, тел. (3532) 44-11-31, neka@mail.orb.ru
6. До 10 апреля подготовить презентационные ролики об учреждении культуры и информацию одополнительных мерах поддержки земским работника культуры
После 15 апреля – прием документов от претендентов:
Участие в Ярмарках вакансий
Личные встречи руководителей учреждений культуры с претендентом (по возможности)

Вниманию работодателей

http://neka@mail.orb.ru


Контактная информация
Камскова Наталья Евгеньевна, главный специалист отделаразвития образования сферы культуры минкультурыОренбургской области, (3532) 441131, neka@mail.orb.ru
Меркулова Людмила Валерьевна, начальник отдела развитияобразования сферы культуры минкультурыОренбургской области, (3532) 441132, mlv@mail.orb.ru


